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KABUPATEN GUNUNGEKIDUL

PERATURAN BERSAMA
: LURAH GIRIPANGGUNG,
- LURAH SUMBERWUNGU,
: | LURAH SIDOHARJO, -
LURAH TEPUS,
'LURAH PURWODADI

NOMOR 2 TAHUN 20624
NOMOR 2 TAHUN 2024
NOMOR 2 TABUN 2024
NOMOR 2 TAHUN 2024
NOMOR 2 TAHUN 2024

TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BERSAMA LURAH NOMOR 2 TAHUN 2022
TENTANG ANGGARAN RUMAH TANGGA BADAN USAHIA MILIK KALURAHAN
BERSAMA “BUM DESA BERSAMA MEKARSARI TEPUS LKD”

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
LURAH GIRIPANGGUNG, LURAH SUMBERWUNGU, LURAH SIDOHARJG,
LURAH TEPUS, LURAH PURWGODADI]

- Menimbang : a. bashwa Anggaran Dasar BUM Desa Bersama Mekarsari
: Tepus LKD telah ditetapkan perubahannya dengan
Peraturan Bersama Lurah Nomor 1 Tahun 2024;
b. bahwa untuk inendukung kegiatan ussha dan
pelaksanaan perubaban Anggaran Dasar BUM Desa
Bersama Mekarsari Tepus LRD, operasional
pelaksanaannya perlu dituangkan dalam Anggran Rumah
Tangga BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus LKD;
c. bahwa aias pertimbangan sebagaimana dimaksud pads .

huruf & dan hural b tersebut di atas, perdu menetapkan

Peraturan Bersama Lurah Tentang Perubahan Atfas



| Mengingat

Peraturan Bersama Lurah Nomor 2 Tabhun 2022 Tentang
Anggaran Rumah Tangga Badan Usaha Milik Kalurahan
Bersama “BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus LKD”;

4

. Undang-undang Nomer 13 Tahun 2003 tentang

Ketenagakerjaan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 nomor 39};

. Undang-Undang Nomor 13 tahun 2012. tentang

Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 170);

- Undang-Undang Nomor & Tahun 2014 tentang Desa

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 54935);

. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang {Lembaran Negara Republik Imdonesia Tahun
2022 Nomor 238); '

. Peraturan Pemerittab Nomor 47 Tahun 2015 tentang

Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun
2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang
Nomeor 6 Tahun 2014 tentang Desa {Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 5717);

. Peraturan Pemerintabh Nomor 11 Tahun 2021 tentang
" Badan Usaha Milik Desa (Lembaran Negara Republik -

Indonesia Tahun 202! Nomor 23, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6623);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014

tentang Pedoman Teknie Peraturan di Desa [Berita Negara
Repubiik Indonesia Tabun 20414 Nomor 2091j;

Peraturan Menteri Desa Pemmbangunan Daerah Tertinggat
dan . Transmigrasi Nomor 3 Tahun 2021 teniang
Pendaftaran, Pendataan dan Pemeringkatan, Pembinaan
dan Péngembangan, dan Pengadaan Barang dan/ata
Jese Badan Usaha Milik Desa/Badan Usaba Mitik Desa
Bersama (Berita Negara Repubiik Indonesia Tahun 2621



Hofnnr 252,

9. Peraturan Menteri Desa Pembangunan Daerah Tertinggal
dan Transmigrasi Nomor 15 tahun 2021 fentang T_at_a
Cara Pembentukan Pengelola Kegiatan Dana Bergulir
Masyarakat Eks Program Nasional Pemberdayaan
Masyarakat Mandiri Purdesaan Menjadi Badan Usaha
Milik Desa Beraama, _

10, Peraturan Daerah Xebupaten Gunungkidul Nomor &
Tabun 2019 tentang Penetapan Kalurahan (Lembaran
Daerah Kabupaten Gunungkidul Tahun 2019 Nomor 6};

11, Peraturan Bupati Gﬁnungkidul Nomor 80 Tahun 2018
fﬂntang Daftar Kewenangan Desa Berdasarkan Hak Asal-
Usul dan Kewenangan Leokal Berskala Desa (Berita
Daerah Kabupaten Guuumgkidul Tahun 2018 Nomor 80};

12. Peraturan Kalurahan Giripanggung Nomor 2 Tahun 2022,
Kalurahan Sumberwungu Nomor 2 Tahun 2022,
Katurahan Sidoharjo Nomor 3 Tahun 2022, Xalurahan
Tepus Nomor 4 Tahun 2022, Kalurahan Purwodadi
Nommj 2 Tahun 2022 tentang Persetujuan Pembentukan
Pengelola Kegiatan Dana Bergulir Masyarakat Eks PNPM-
MPd Menjadi BUM Kalurahan Bersama;

13. Peraturan  Bersaina Lurah Glripanggung, Lurah -
Sumberwungu, Lurah Sidchario, Lurah, Tepus, Lurah
Purwodadi Nomor 1 Tahun 2022 tentang Pendirian Badan
Usaha Milik Kalurahan Bersama “BUM Desa Bersama
Mekarsari Tepus LXBD";

]4 Peraturan Bersama ILurah Giripanggung Lurah
Smnhc:rwungu, Lurah S8idoharjo, Lurah Tepus, Lurah

. Purwodadi Nomor 1 Tahun 2024 tentang Perubghan Atas
Lempiran Peraturan Bersama Lurah Nomor 1 Tahun 2022
tentang Anggaran Dasar Badan Usaha Milik Kalurahan
Bersamna “BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus LKD”;



MEMUTUSICAN :

' ‘Menetaplan : PERATURAN BERSAMA LURAH GIRIPANGGUNG,
LURAH SUMBERWUNGU, LURAH SIDOHARJO,
LURAH TEPUS , LURAH PURWODADI TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BERSAMA LURAH
NOMOR 2 TAHUN 2022 TENTANG ANGGARAN RUMAH
TANGGA BADAN USAHA MILIK KALURAHAN BERSAMA -
“BUM DESA BERSAMA MEKARSARI TEPUS LKD”,

Pasal I

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bersama Lurah Nomor 2 Tehun 2023
tentang Anggaran Rumah Tangga Badan Usaha Milik Kalm-ahan Bersama
“BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus LKD”, diubah sebagai berikut :

1. Ketentuan Pasal 7 ayat {3) huruf a 'dan huruf b diubah , sehingga
berbunyi sebagai berikut '
_ Bab I}
Tugas, Kewajiban, dan Hak Pegawai
BUM Desa Bersama Mekarsarl Tepus LKD
- Pasal 7

{3} a. Untuk membantu pélaksanaan tugas dan pekerjaan pégawai pada
BUM Kalurahan Bersama “BUM Kalurahan Bersama Mekarsari
Tepus LKD” selain Sekretaris dan Bendshara dapat dibentuk
- Pegawal Fungsional yang bersifat Adhoc | _
b. Kewajiban, Tugas, dan Hak Pegawai Fungsionel vang bersifat Adhoe -
sebagaimana dimaksud ayat (3) huruf a, diatur dalam Standar
Operasional Prosedur (SOP} yang ditetapkan oleh Pelaksana

Operasional setelah mendapat persetujuan Penasihat; '

2. Ketenfuan Pasal 9 huruf a diubah, sehingga berbunyi sebagai herikut :
Pasal 9

Pegawai BUM Kalurahan Bersama “BUM Desa Bersama Mek&rsari Tcpus )

LKD" berhak :

a. Me’mpemlch gaii. pokok, hmjéllgan, dan manfaat lainnya sesuai
ketentuan peraturan pemndaﬁg-undangan yang mengatur mengenéj
ketenagakerjaan dan dengan mempertimbangkan kemampuan
kewangan BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus LKD;



3. Ketentuan Pasal 12 ayat (4) diubah, sehingga berbunyi sebagai berikut:
Pasal 12

(4). Pegawai S{ruktural BUM Xalurehan Bersama “BUM Desa Bersama

Mekarsari Tepus LKD" yang diberhentikan berhak mendapatkan

kompensasi penerimasn vang pesangon dan / etau uang

penghargaan masa kerja sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan yang mengatur mengenai ketenagakerjaan;

| 4. Ketentuan Pasal 13 ayat (1), ayat (2), dan ayat {3} diubah, sehingga
selengkapnya berbunyi sebagai berikut. :
BabV
Penggunean Biaya Operasional
_ Pasal 13 . '

{1) Biaya Operasional meliputi :

a. Biaya Penghasilari untuk Penasihat, Pengawas, Pelaksana
Operasional, dan Pegawai Struktural Bumkalma;

b. Biaya Musyawarah Antar Kalurahan dan/atau .biaya rapat;

c. Biaya administraéi dan unm;

d. Biaya barang dan jasa lainnya; dan

¢. Biaya pendukung kegiatan; -

(2) a. Biaya 6pf:maiunal sebagaimana dimaksud padé. ayat (1) hwruf a
diberikan kepada Penasihat, Pelaksana Operasional, Pengawas,
dan Pegawal Struktural BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus

. LKD), meliputi ; - |
1). Gaji Pokok;
2). Tunjangan Tetap; |
3). Tunjangan Tidak Tetap; dan
4} Manfaat Lainnya;

b. Gaji Pokok sebagaimana dimeksud ayat {2} huruf a angka 1}
diatur  berdasarkan peraturan perundang-undangan yang
berlaku dan disusun dalam. Struktur dan Skala Upah dengan
indikator : golongan jabatan, jabatan, masa kerja, pendidikan,
kompetensi, beban kerja dan / atau waktu kKerja, selanjutnya
ditetapkan dengan Surat Keputusan Direlctur setelah disetujui

oleh Dewan Penasihat;



e. Tunjangan Tetap schagaimana dimaksud pada ayat {2} huruf a
angka 2} meliputi : Tunjapgan Jabaton dan Tunjangan
I Komunikasi; . ' '
' I d. Ketentuan besaran gaji pnlcok. sehagaimana dimaksud ayat (2)
| huruf a angka 1) dibanding tunjangan tetap schagaimana
dimaksud pada ayat {2) haruaf & angka 2) adalah 75 % [tujuh
puluh lima per-seratus} dibanding 25 % (duapuluh hma per-
seratus);, _
e. Tunjangan Tidak Tetap dan manfaat lainnya sebagaimana
dimaksud pada ayat {2) huruf a angka 3; dan angka 4} diberikan
. sesual ketentuan peraturan perundang-undangan yang herlaku
X dengarn mempertimbéngkau kemampuan keuangan Bumkalma;
. {3} Biaya Operasional BUM Kalurahan Bersama “BUM Desa Bersama
: Mekarsari Tepus LKD setiap tahun disusun dalam Rencana
Anpgaran Pendapatﬂn dan Belanja Bumkalma * dan d1eva1uam
: _dengan  mempertimbangken  kemampuan  keuangan dan

perkembangan kemajuan BUM Kalurahan Bersama;

g e

Pasall_'{ :
Peraturar: Bersama Lurash ini muled herlaku pada tanggal dimmdangkan,
dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat perubahan peratttran
perundar g-undangan akan ditinjau  kembali dan akan dﬂakukan

penyesuaian.

Agar sstiap orang mengetahumya, memerintahkan pengundangan Pﬂl aturan -

Bersama Lurah ind dengan penempatannya dalam Berita Kalurahan Pendiri
BUM Kalurahan Bersama “BUM Desa Bersama Mekarsari Tepus LKD",

2 - Ditetapkan di Tepus
p_ada tanggal ,' 7 Maret 2024

GIRIPANGGUNG, LURAH SUMBERWUNGU,

Nl MGADI




LURAH SIDOHARJO,

Diundangkan di Giripanggung, - Diundangkan di Sumberwungun,
pﬂ,da tau 1ggal 7 Maret 2024 pada tanggal , 7 Maret 2024
CARIK SUMBERWUHGU

,’ \“Hi.- .

HEALIS BASARI

Diundangkan di Sidoharjo, Diundangkan ¢i Tepus,
pada tanggal 7 Maret 2024 = ﬁada ta:ngg.:ﬂ 7 Mare_t' 2024
CARIK Sli:bmHARJm bt

HERU EX& SUSILO

Dmndangken di Purwodadi,
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KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASAS) MANUSIA REPUBLIK INDONESIA

SERTIFIKAT PENDAFTARAN PENDIRIAN BADAN HUKUM
NOMOR: AHU-00248.AH.01.35. TAHUN 2022

SUM Desa bersama MEKARSAR TEPUS LKD

Berkedudukan di
Desa Sidoharjo
Kecarmatan Tepus
Kabupaten Gunungkidul
Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta

. telah terdaftar sebagal badan hukum yang tercatat dalam pangkalan data Direktorat jenderal
:i Administrasi Hukum Umunm. Sertifikat ini beriaku sejak tangoal diterbltkan.

© Jakarta, 08 Juli 2022

a.n Mentert Hukumn dan Hak Asasi Manusia
Direktur janderal Administrast Hukum Umum

Tembusan:; .
“ Menter! Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigyasi

_ Diunduh pada tanggat 08 luli 2022

, Sebagaimana hasil verifikasi Sistem \nformasi Desa Mormor 34034072003-2-054712
Kementarian Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi



